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Datos de la organización 
 
Nombre de la organización: INICIATIVA KINO PARA LA FRONTERA 

Dirección: Boulevard Luis Donaldo Colosio #384-A Colonia: FOVISSSTE II 

Municipio: Nogales Estado: Sonora CP: 84024 

Página web (opcional): https://www.kinoborderinitiative.org/ 

Redes Sociales (opcional): https://www.facebook.com/Kino.Border.lnitiative?mibextid=LQQJ4d 

Teléfono general de la organización: 5207883645 

 
Tipo de organización: Organización de la Sociedad Civil o Colectivo 

Antigüedad: De 11 a 20 años 
Número total de personas que integran la organización: 60 

Describa en qué zonas realiza sus actividades la organización. Frontera de Sonora y EUA 
 

Responsable del Proyecto de Servicio Social 

Departamento/Área/ de la organización que registra el 

proyecto de Servicio Social: 

Encuestas 

Nombre completo del responsable del proyecto de Servicio 

Social: 

Cinthia Cecilia Hernandez Espino 

 

Indique la dirección del lugar en el que se 

realizarán las actividades del proyecto que 

registra: 

Frontera de Nogales Sonora y Nogales Arizona 

 

 

 

 

 



 

Proyecto general de servicio social 
 

Nombre del proyecto general o actividades específicas de Servicio Social: 
Encuestas y atención humanitaria 
Problemática Social que aborda:  
Cuidado de la casa común: RESILIENCIA COMUNITARIA Y TERRITORIO;CALIDAD DE VIDA DE LAS 
PERSONAS; 
Derechos Humanos: MIGRACIÓN;INFANCIA; 
Objetivos del proyecto: 
 1. Crear y consolidar una red colaborativa comprometida con programas sociales que incidan en la 
problemática del fenómeno migratorio actual en el contexto local, regional y nacional.  
2. Contribuir en la formación de profesionales comprometidos con la investigación y la creación de 
programas sociales que incidan en la transformación de las problemáticas del fenómeno migratorio, a través 
de brindar servicio y acompañamiento a los y las migrantes.  
3. Educar y sensibilizar socialmente sobre las condiciones migratorias en el contexto actual entre América 
Latina y Estados Unidos.  
4. Fortalecer el trabajo de voluntariado en nuestras actividades de atención y acompañamiento a migrantes 
con un perfil variado y profesionalizado.  
 

 
¿En qué considera que la experiencia de Servicio Social contribuirá a la formación social de los 
estudiantes?  

A través de la participación activa en el proyecto, del acercamiento con la comunidad migrante,  el estudiante 

podrá sensibilizarse y concientizar sobre la realidad de las problemáticas sociales alrededor del fenómeno 

migratorio. Esto implica comprender que es un problemática muy profunda que necesita el involucramiento y 

responsabilidad de toda una sociedad. 
¿En qué considera que la experiencia de Servicio Social contribuirá en la formación profesional de 
los estudiantes?  

Las características de la organización contribuirá en la formación profesional de los estudiantes en diferentes 

aristas, por una parte el estudiante podrá poner en práctica lo aprendido en su formación escolar; y por otro 

lado, en nuestra institución podrá aprender sobre nuestras operaciones como un programa social que busca 

asistir y acompañar a la comunidad migrante y transformar las problemáticas sociales del fenómeno de 

migración forzado. 
¿Cómo considera que el Proyecto de Servicio Social incide en la problemática social que se aborda?  

La participación de prestadores de servicio social no solo significa un beneficio a nuestras labores 

inmediatas, también permite que nuestra organización crezca con la asistencia de perfiles diversos y 

profesionales. Al mismo tiempo, abre un espacio a la educación y concientización sobre las problemáticas 

sociales del fenómeno migratorio actual en nuestra región. 

 

Indique el número de personas beneficiadas directamente con el proyecto: 2000 



 

Tipo de población a la que atiende la organización:  Mujeres;Hombres;Otra identificación sexogenérica; 

Edades de la Población que atiende: 0-5 años;6-15 años;16-25 años;26 a 50 años;más de 50 años; 

 
¿Cuántas horas a la semana requiere que los 
estudiantes participen en el proyecto?  

40 horas 

Defina el horario (días/horas) en el que los estudiantes 
deben estar presencialmente en la organización. 

5 días de trabajo a la semana y 2 días de 
descanso. El horario es 7:30 a.m. a 3:30 p.m. 

Además del trabajo que se realiza en la organización, 
¿qué otro tipo de trabajo realizará el estudiante y 
cuántas horas ocupará en dichas actividades? (salidas 
a campo, creación de materiales, investigación, 
planeación, etc.) 

 
Probablemente salidas a campo 5 hrs a la 
semana 

 

¿Qué tipo de apoyo se dará a los estudiantes por parte de la organización?  

Alimentos;Hospedaje;Capacitación; 

Especifique cada uno de los apoyos: 

Alimentación: Se puede tomar una comida en el comedor y los estudiantes tienen permitido tomar despensa 

para llevar a casa. También cuentan con un presupuesto mensual de $50 dls para comprar artículos en el 

supermercado. 

Hospedaje: Se ofrece hospedaje en una casa comunitaria para aquellos voluntarios de tiempo completo. La 

casa cuenta con todos los servicios, incluyendo Wifi. 

Capacitación: Al llegar al comedor, se les brinda a los estudiantes una orientación inicial así como una 

capacitación para poder desempeñar las tareas asignadas. 

 

Perfiles profesionales solicitados 

 
Licenciatura idónea No. de 

alumnos 
Actividades a realizar Productos/ evidencias a 

entregar por los 
alumnos: 

RELACIONES 

INTERNACIONALES 

1 Servicios de atención  

Atender y acompañar a la comunidad migrante 

ayudando en los diferentes servicios que se 

ofrecen: 

• entrega de comida 

• realizar encuestas 

• entrega de ropa 

Estar de manera 

presencial desarrollando 

la actividad asignada. 

Habilidades esperadas: Actitud de servicio, empatía, respeto, tolerancia. 
 



 

Licenciatura 
idónea 

No. de 
alumnos 

Actividades a realizar Productos/ evidencias a 
entregar por los alumnos: 

PSICOLOGÍA 1 Servicios de atención: 

• atender y acompañar a la comunidad migrante 

ayudando en los diferentes servicios que se 

ofrecen. 

• servicios psicológicos 

• trabajo social  

• dentro de las actividades de albergue podra 

participar en los programas de educación y 

recreación. 

• participar en las actividades de educación y 

sensibilización para la comunidad externa.  

Estar de manera presencial 

desarrollando la actividad 

asignada. 

Habilidades esperadas: Actitud de servicio, empatía, respeto, tolerancia. 
 


