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OFICINA DE PRÁCTICAS PROFESIONALES
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA PUEBLA
PRESENTE


Asunto: Carta de aceptación de Prácticas Profesionales

Por medio de la presente hacemos de su conocimiento que el siguiente alumno:

	  

	Nombre del estudiante:
	

	No. de cuenta del estudiante:
	

	Licenciatura:
	

	Correo del estudiante:
	



Ha sido aceptado para realizar sus Prácticas Profesionales en la empresa, teniendo en cuenta los siguientes datos:

	DATOS DE LA EMPRESA

	Nombre de la empresa:
	

	Dirección
	

	Proyecto que se asignará:	Comment by VILLAFAÑE MENDOZA VALERIA: Especificar el proyecto al que se vinculará el estudiante. 
	

	Área:
	

	Nombre del jefe directo:
	

	Correo del jefe directo:
	

	Teléfono del jefe directo:
	

	Horario del estudiante:	Comment by VILLAFAÑE MENDOZA VALERIA: EL horario debe ser exacto, en ningún caso debe superar las 40 horas a la semana de lunes a viernes.
	

	Fecha de inicio:	Comment by VILLAFAÑE MENDOZA VALERIA: La fecha de inicio del proyecto: debe ser exacta, con día, mes y año.
	

	Fecha de término:	Comment by VILLAFAÑE MENDOZA VALERIA: La fecha de término debe ser exacta, con día, mes y año.
	

	Apoyo económico:	Comment by VILLAFAÑE MENDOZA VALERIA: Colocar de cuánto es el apoyo económico, en caso de que sea en especie detallar qué sería, al igual que las fechas de pago del mismo. En caso de no existir apoyo, favor colocar “No aplica”.
	



De igual forma, me comprometo a realizar la evaluación de forma objetiva al estudiante en tiempo y forma. A acompañar al estudiante en su período de Prácticas Profesionales, y a velar que la implementación de su conocimiento adquirido previamente en la Universidad, se esté llevando a cabo de forma idónea.

Atentamente,



________________________________________
(Nombre)
 (Puesto)	Comment by VILLAFAÑE MENDOZA VALERIA: La carta debe de venir firmada por alguna de estas personas de la Organización: el Representante Legal, persona encargada de vinculación con Universidades, encargado de RH o jefe del Estudiante.
