
Proyectos de Servicio Social Otoño 2024 
 

 
 

  
Horario del Seminario 
  

Lunes y miércoles de 11 a 13:00 horas  

 
Datos de la organización 
 
Nombre de la organización: Cruz Roja Mexicana Ciudad De Puebla 

Dirección: 20 Oriente 1001 Colonia San Francisco Puebla Puebla 

Colonia: San Francisco 

Municipio: Puebla Estado: Puebla CP: 72000 

Página web (opcional): https://cruzrojapuebla.org/ 

Redes Sociales (opcional): https://www.facebook.com/CapacitacionCdPuebla 

Teléfono general de la organización: 2222137700 

 
Tipo de organización: Organización de la Sociedad Civil o Colectivo 

Antigüedad: Más de 20 años 
Número total de personas que integran la organización: 500 

Describa en qué zonas realiza sus actividades la organización. 

20 Oriente 1001 Colonia San Francisco 
 

Responsable del Proyecto de Servicio Social 

Departamento/Área/ de la organización que 

registra el proyecto de Servicio Social: 

Capacitación 

Nombre completo del responsable del 

proyecto de Servicio Social: 

Mtro. Eduardo Tapia Bonilla 

Cargo del responsable del proyecto de 

Servicio Social en la organización: 

Coordinador De Capacitación 

Correo electrónico del responsable del 

proyecto de Servicio Social en la 

organización 

eduardo.tapia@cruzrojapuebla.org 

Número de teléfono fijo o celular de la 

organización para atención de estudiantes: 

2222137700 EXT 321 

 



Indique la dirección del lugar en el que se 

realizarán las actividades del proyecto que 

registra y breves indicaciones si lo considera 

necesario: 

20 Oriente 1001 Colonia San Francisco 

 

Proyecto general de servicio social 
 

Nombre del proyecto general o actividades específicas de Servicio Social: 
Marketing con causa. Creación,edición y publicación de contenidos en primeros auxilio y escuela de 
paramédicos. 
Problemática Social que aborda:  
Cuidado de la casa común: desarrollo comunitario. 
Derechos humanos: educación; salud. 
Objetivos del proyecto: elaboración de estrategias y fortalecimiento de los programas de capacitación en 
materia de prevención de accidentes, primeros auxilios y emergencias. Promoción de una cultura de 
prevención . 
Fortalecer la visibilidad de las actividades de capacitación, escuela de tecnico en urgencias medicas  crear 
una conección entre las acciones realizadas y el público. Generar voluntarios y aliados estratégicos. 

 
¿En qué considera que la experiencia de Servicio Social contribuirá a la formación social de los 
estudiantes?  

Consolidara la formación profesional proporcionando al estudiante un espacio de adquisición y aplicación 

de conocimientos y saberes; además, favorecera el desarrollo de valores y facilitara la inserción en el 

ejercicio profesional. 
¿En qué considera que la experiencia de Servicio Social contribuirá en la formación profesional de 
los estudiantes?  

Contribuira en promover la responsabilidad social, enriquecimiento de conocimientos y fortalecimiento de 

habilidades al ser un area que evoluciona y avanza día a día, así como sus protocolos de atención, la 

aplicación de nuevas tecnologías de la información, nuevas metodologías de formación, convirtiéndose en 

desafíos. 
¿Cómo considera que el Proyecto de Servicio Social incide en la problemática social que se aborda?  

Contribuira en promover la responsabilidad social, enriquecimiento de conocimientos y fortalecimiento de 

habilidades al ser un area que evoluciona y avanza día a día, así como sus protocolos de atención, la 

aplicación de nuevas tecnologías de la información, nuevas metodologías de formación, convirtiéndose en 

desafíos 

 

Indique el número de personas beneficiadas directamente con el proyecto: 

500 
 

Tipo de población a la que atiende la organización: 



 Mujeres; Hombres. 

Edades de la Población que atiende: 

16-25 años; 26 a 50 años. 

 
¿Cuántas horas a la semana requiere que los 
estudiantes participen en el proyecto?  

20 

Defina el horario (días/horas) en el que los estudiantes 
deben estar presencialmente en la organización. 

Dentro del horario de de lunes a domingo de 
8 a 18 horas 

Además del trabajo que se realiza en la organización, 
¿qué otro tipo de trabajo realizará el estudiante y 
cuántas horas ocupará en dichas actividades? (salidas 
a campo, creación de materiales, investigación, 
planeación, etc.) 

 
Creación de materiales, asistir a eventos 

 

¿Qué tipo de apoyo se dará a los estudiantes por parte de la organización?  

Capacitación; Materiales. 

Especifique cada uno de los apoyos: 

Capacitacion en materia de primeros auxilios 

 

 

Perfiles profesionales solicitados 
 

Licenciatura idónea No. de 
alumnos 

Actividades a realizar Productos/ evidencias a 
entregar por los alumnos: 

MERCADOTECNIA 2 Generar contenidos y material gráfico 

para el fortalecimiento de los programas 

de capacitación en materia de 

prevención de accidentes, primeros 

auxilios y emergencias familiares 

fortalecer la visibilidad de la escuela de 

tecnico en urgencias medic mediante el 

desarrollo de contenidos digitales 

diversos. 

Contenidos y material gráfico. 

Analisis , reportes 

 

Habilidades esperadas: trabajo en equipo, creatividad, tolerancia  a la frustración, proactivo.  

 
 


