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INTRODUCCION

El Servicio Social es un proceso universitario intrinseco a cualquier institucién de educacion
superior en México. Es resultado del afan de expresar el compromisoy responsabilidad social
de las universidades a favor de las poblaciones mas desfavorecidasdel pais.

Esta orientacién se ve plasmada en las leyes mexicanas, particularmente en el Articulo 52
Constitucional, en su Ley Reglamentariay en La Ley Federal de Educacion.

Ademas de su caracter de obligatoriedad para cualquier estudiante de licenciaturaen el pais, en
el Sistema Universitario Jesuita se entiende por Servicio Social el

(...) proceso académico universitario en el que participa el alumno enel marco de
su formacion profesional, que supone el encuentro vivencial con realidades
sociales, sustentado en una prdctica de transformacion social. El servicio social
demanda al estudiante un esfuerzo de reflexion en torno a su papel como sujeto
humano y técnicamente calificado, y busca propiciar en él un encuentro
comprometido con la humanizacion de si mismo y de la sociedad (Consejo
académico, SEUIA, 2002).

En la Universidad Iberoamericana Puebla, el servicio social se traduce en la propuestade un
mecanismo universitario concreto que permite al alumno involucrarse en un proceso de
formacién profesional vinculado alas problematicas sociales mas sentidas de laregidn sureste
del pais. De este modo concreta su deseo de responder a las demandas de su entorno con
calidad académicay pertinencia social como expresion de las cuatro “C” de la espiritualidad
ignaciana: conciencia, compromiso, competenciay compasion.

El presente reglamento sefiala los lineamientos que han de servirde cddigo normativocomun
para laejecucion del proyecto de servicio social universitario, clarificando las responsabilidades
de cada una de las partesinvolucradas.

CAPITULOI. GENERALES
Del cardcterdel Servicio Social

Articulo1
El Area de Servicio Social en la Universidad es un area académica formativa universitaria,
curricular. Esto significaque el servicio social, ademas de ser un procedimiento que responde a

la obligatoriedad fijada por la legislacién del pais, constituye un elemento fundamental en |a
formaciénintegral universitariamediante el cual se realiza un servicio alasociedad.



Articulo 2

El servicio social tiene valor curricular y se desarrolla con la metodologia y la sistematizacién
académica propias de la experiencia del servicio social. Esta carga curricular se expresa en
diferentes modalidades: Servicio Social de Insercidn, Servicio Social Interdisciplinary Servicio
Social Disciplinar.

Articulo3
El serviciosocialtiene como objetivos:

a) Extenderlosbeneficiosdelaciencia, latécnicay la culturaa la sociedad desde
una experiencia que buscaadecuarlos conocimientosalarealidad.

b) Consolidar la formacién académicay capacitacion profesional de los alumnos
gue realizan el servicio social para promover una nueva sensibilidad y una
mirada renovada hacialas problematicas sociales mds sentidas.

c) Fomentarenlos alumnosunaconcienciacriticay solidariaconla comunidad a
la que pertenecen.

d) Ampliarel horizonte y la perspectiva de nuevos campos de trabajo para los
futuros profesionales, brindando una experiencialaboral.

e) Propiciarlaexperienciade unaprendizajesituado.

Articulo4

En congruencia con el Ideario de la Universidad, el servicio social contempla también la
participacion de los alumnos en organizaciones que atiendan agrupos sociales o comunidades
en condiciones de vulnerabilidad. Este servicio incluye el trabajo directo con miembros de
grupos en situacion de vulnerabilidad y la participacion en investigaciones tendientesa la
instrumentacién de programas de tipo comunitario. Puede realizarse en el ambito rural, en el
ambito urbano, o eninstituciones estatales o regionales.

Articulo5
La prestacidn del servicio social, por ser en beneficio de la comunidad, no crea derechos ni
obligaciones de indole laboral hacia el alumno, excepto el servicio social denominado Plan
Gobierno.
Articulo6
En ningun caso pueden establecerse acuerdos comerciales ni contratos de ningun tipo entre

prestadores de serviciosocial, académicosy organizaciones, seaatitulo personal oanombre de
lasinstitucionesinvolucradas.

Articulo7

El Comité de Evaluacion de Proyectos del Area de Servicio Social dictamina los proyectos
presentados paralarealizacién de servicio social.



Articulo 8

La participacion de las organizaciones en los proyectos de servicio social debe evaluarse cada
semestre.Ademas, desde la primeraformulacién delos proyectosse debe prever un periodode
duracién de los mismos, que puede oscilarentre dosy tres afos. Al término de ese periodo se
debe realizar unaevaluacion general del proyecto para determinar su eventual ampliacion, de
acuerdo a los lineamientosde evaluacién de proyectos del Area de Servicio Social.

De los requisitos para cursar el Servicio Social
Articulo9

Los requisitos paracursar el servicio socialson los siguientes:

- Elalumnodebe haber cubiertoel 70% de los créditos totales del plan de estudios de su
licenciatura, sin considerarlos 16 créditos del servicio social.

- Elserviciosocialdebe prestarse por 480 horas de trabajo.

- Elserviciosocial incluye un seminario que supone cuatro horas de trabajo enaula (son
dos clases ala semana). Este seminario debeinscribirsey cursarse en el mismo periodo
enque se realice el servicio social.

- La acreditacidn final del servicio social es responsabilidad ultima de la Universidad, a
través del Area de Servicio Social. Para lograrla, el alumno debe cumplir todos los
requisitos sefialados en el presentereglamento.

Articulo 10

La carta de liberacién del Servicio Social es el documento oficial de acreditacion del mismo.Esta
carta debe serexpedida porlaorganizaciéon donde se realizd el servicioy debe entregarseen |la
jefaturaadministrativa del Areade Servicio Social.

La carta de liberacién del servicio social debe dirigirse al coordinador del Area de Servicio Social
y debe contenerlosiguiente:

- Fechade expedicion.

- Nombreynumerode cuentadel alumno.

- Fechasde inicioytérminodel servicio social. El servicio prestado no puede ser
menora seis meses ni mayor de dos afos.

- Nombre del proyectoy actividades realizadas.

- Nombre delaorganizaciényensucaso, sello.

- Firmadeldirectorodel responsable de laorganizacion.

Articulo11

En algunos casos, por las caracteristicas de la organizaciény del proyecto de serviciosocial, los
alumnosdebenrealizarviajes fueradelaciudad, en estoscasos hayque considerar los siguiente s
elementos:

- Los alumnos y el personal académico del Area de Servicio Social que los
acompafien cuentan con la cobertura de un Seguro de Accidentes Personales
gue la Universidad les ofrece. Cuando sea necesario aplicarlo, se evaluara el
evento de acuerdo a los riesgos cubiertos por la péliza del seguro analizando
cdmo ocurrié el percance y, una vez realizado lo anterior, se procedera a
efectuarel reembolso correspondiente.



- Paratal efecto, el personalacadémico del Area de Servicio Social debe notificar
por escrito a la jefatura administrativade dicha area el lugar, fecha, horario,
nombre, nimero de cuentay carrerade losalumnos que realizaran el viaje.

- Los alumnos pueden realizar salidas sin seracompafiados por un académico del
Area de Servicio Social. En estos casos deben notificar con anticipaciéna la
jefatura administrativa del drea su salida, especificando el dia, hora, lugar de
destino, asicomo el nombre y nimero de cuentade los alumnos involucrados.
De norealizarestagestién, elalumno no contara con lacoberturadelSeguro de
Accidentes Personales.

- En lo que corresponde al Area de Servicio Social, el Seguro de Accidentes
Personales no aplica paraactividades no programadas porla misma.

- Entodomomentose atenderdn losprotocolos de seguridad quela Universidad
y el Areadispongan.

De las modalidades

Servicio Social de Insercidn

Articulo 12

El servicio social de insercidon consiste en la realizacion del servicio social fuera del area
metropolitana Puebla-Tlaxcala, pudiendo brindarse en comunidades urbanas, suburbanas,
rurales oindigenas con organizaciones que atienden a grupos en condiciones de vulnerabilidad.

Es posible que algunos proyectos ubicados en el drea metropolitana Puebla-Tlaxcala puedan
considerarse dentro de esta modalidad, siemprey cuando el prestador de servicio social lo
realice de tiempo completo.

Las caracteristicas del servicio social de insercién son las siguientes:

e Los alumnos deben integrarse de tiempo completo en las organizaciones,
ofreciendo un servicio profesional desde la perspectiva de cada carrera y su
experiencia universitaria.

e El periodo deservicio con la organizacion debe ser equivalente a un periodo
académico de los considerados porla Universidad.

e Esnecesario elacompafiamiento de un académico de campo designadoporel Area
de ServicioSocial alaregiéon donde se realiza el servicio social.

e Paralosplanes NECes posible incorporaradicho Seminario dos asignaturas del
Areade ReflexidnUniversitaria (ARU): Humanizacién en convivencia, Cultura
dominante y construcciénde alternativas o Desarrollo humano en un mundo
globalizado. Conla posibilidad de cursar Crisis civilizatoriay futuro humano.

e ParalosplanesSUJ es posible incorporaradichoSeminario dos asignaturas del ARU
delos Ejes: uno (“Construcciénde identidades”), dos (“Fe enAmérica Latina”) o del
tres (“Derechos humanos”).

e Elalumnodebeinscribir,enel periodo en que prestasuservicio ala organizacién,
las asignaturas relacionadas con el servicio social de inserciény del ARU. Ademas,
en acuerdo y con autorizacidn de la coordinacién de la licenciatura, sera posible
inscribiruna o mds materias dela propialicenciatura que serdn cursadasadistancia
y con el asesor que asigne la coordinacién de su carrera. Esta gestién no podra
realizarse en un semestre posterior.



e Siel alumnonoapruebaodade bajael Seminario, automaticamente causard baja
del Servicio social en la organizacién en la que participay de la materia de ARU
gue acompaiie su servicio. Y en caso de ser dado de baja de la organizacion, no
aprobara por consiguientelas materias de Seminarioylade ARU asociada.

e El Areade serviciosocial brindara a los estudiantes un acompafiamiento previo y
posterioralaexperiencia.

Servicio Social Interdisciplinar

Articulo 13

El servicio social interdisciplinar consiste en la formulacién de un proyecto interdisciplinar
elaborado entre la Universidad y alguna organizacion, el cual es desarrollado porun equipo de
alumnos de diferenteslicenciaturas. Contiene las siguientes caracteristicas:

e La organizaciony el Areade Servicio Social disefian el proyecto. El Area de Servicio
Social designaunacadémico responsable del Seminario paraacompafiary animar
al alumnoylaorganizacién en el desarrollo del proyecto.

e El prestador de servicio social debe cumplir con al menos 16 horas por semana
de trabajo directo con la organizacidon durante un periodo académico, hasta
completar las horas requeridas delServicio Social.

e Las organizaciones en que se realizan estos proyectos se ubican principalmente
en el area metropolitana de la ciudad de Puebla, no obstante, algunos
proyectos puedenrealizarseenzonasruralesde laregion.

e Elproyectopuede estarrelacionado con varias organizaciones avaladas porel Area
de ServicioSocial.

e Laestanciaminimaenlaorganizaciondebeserequivalenteaun periodo académico
de los considerados por la Universidad, hasta completar las horas de Servicio
Social.

e Es condicidn necesaria que el trabajo realizado en la organizacién esté ligado
al Seminario de Servicio Social impartido por el académico responsable del
proyecto.

e Adichoseminarioesposible incorporarlainscripcién de unamateriadel ARU que
puede ser, para los planes NEC, de las asignaturas tres, cuatro o cinco, con lo
cual se generaunmadduloacadémico de aprendizaje, reflexiény sistematizacion.

e Para los planes SUJ es posible incorporar a dicho Seminario una asignatura del
ARU de los siguientes Ejes: uno (“Construccion de identidades”) o tres
(“Derechos humanos”).

e Siel alumnonoapruebaodade bajael Seminario, automaticamente causard baja
del Servicio social en la organizacién en la que participa y de la materia de ARU
gue acompafie su servicio. Y en caso de ser dado de baja de la organizacion, no
aprobara por consiguiente las materias de Seminarioylade ARU asociada.

e Elalumnodebeinscribir,enel periodo en que prestasuservicio ala organizacion,
las asignaturas relacionadas con el servicio social interdisciplinar, del ARU y de
su propia licenciatura que hayan sido debidamente aprobadas por su
coordinacidn. Estagestionno puede realizarse en un semestre posterior.



Servicio Social Disciplinar

Articulo 14

El serviciosocial disciplinar consiste en una actividad profesional especificademandada poruna
organizacién o propuesta por un alumno y que cumple con los criterios de evaluacién de
proyectos establecidos porel Areade Servicio Social. Contiene las siguientes caracteristicas:

e las organizaciones deben llenar el formato correspondiente y entregarlo en
las fechas establecidas porel Area de Servicio Social.

e Siunalumnoestdinteresado ensugeriralgln proyecto debe gestionar el contacto
entre laorganizacién propuestay el Area de Servicio Social para su consideracion.

e En el proyecto se debe detallar la manera en que el alumno cumplira el total
de horas de servicio mediante un acuerdo escrito avalado por el académico
responsable de esta modalidad.

e El alumnodebeinscribirlas asignaturas correspondientes al servicio social.

Servicio Social Plan Gobierno

Articulo 15

Una opcidn del servicio social disciplinar es el servicio social Plan Gobierno, como establece la
legislacién mexicanavigentesobre lamateria. Consisteen que el alumno que seaempleado de
alguna dependencia gubernamental puede acreditar su servicio social si cumple los siguientes
requisitos:

e Contar con un puesto de trabajo en una dependencia u drgano de gobierno
con antigiiedad minima de seis meses, comprobable con copia del
nombramiento o contrato correspondientey copiade losrecibos de pago.

e Comprobar porescritoque el jefe inmediatotiene conocimiento que se estd
cubriendo el servicio social.

e Inscribirel Seminariode Servicio Social.

e Asistir al Seminario de Servicio Social y cubrir todos los requisitos que se
establezcan.

e Realizar el servicio social en la dependencia u érgano de gobierno por un lapso
de al menosseis meses.

Si por cualquier motivo el alumno pierde su puesto de trabajo en la dependencia u érgano de
gobiernoserddado de bajaen el Servicio Social y deberad acreditarlo en otro proyecto.

Articulo 16
En congruencia con su filosofia educativa, la Universidad da prioridad a las modalidades de
Servicio Social de Insercidn y Servicio Social Interdisciplinar.



Articulo 17

CAPITULO1. DE LOS ALUMNOS

De los derechos de los Alumnos

Todoalumno en proceso de ServicioSocial tienederecho a:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

1)

Recibir informacidon completa referente a las modalidades, organizaciones y

proyectos de servicio social con la anticipacion suficiente para que puedarealizar su

proceso deinscripcién.

Contar con el acompafiamiento y asesoramiento del responsable asignado en |a

organizacionenlaque brindasuservicio social.

Recibir un plan y calendario de trabajo detallados -syllabus-, acordado con el

académico responsable delSeminario de ServicioSocial.

Contarcon el acompafiamientoy la evaluacién académicadel titulardel Seminario

de ServicioSocial enlas fechas fijadas en el plan de trabajo.

Previaaprobacion, contar con elacompafiamiento técnico-tematico por partede un

académico de su especialidad, que serd designado por la Coordinacion de la

Licenciatura correspondiente de acuerdo alamodalidad que el alumno elija.

Contar, por parte de la organizacién, con las condiciones de trabajo necesarias y

estipuladas en el proyecto de servicio social durante el periodo definidoenel plan

de trabajo.

Conocer, previo al proceso de inscripcidn, las condiciones, cddigos de conducta o

politicas internas de laorganizacion a las que el alumno ha de sujetarse al realizar

su serviciosocial.

Cambiarde proyecto cuando laorganizacién:

- Modifique sustancialmente las condiciones de trabajo (objetivos, actividades,
tiempo convenidoy recursos).

- Cambie el destinodel trabajo delalumno.

- Cambie suestructurade gestién afectando el trabajo delalumno.

- Cancele el proyecto de servicio social.

- Si alguna personade la organizacidn incurre en abuso de autoridad hacia el
alumno.

Para que el cambio se realice debe seranalizado y aprobado porel responsable de
la modalidady el profesordel Seminario de Servicio Social o de campo.

Que se reconozcan sus derechos de autor o coautor en caso de que su trabajo
realizado como servicio social se publique o sea objetode alguna mencién especial.
Finiquitar por completo larelacidn con la organizacién unavez concluido el proyecto
de serviciosocial.

En caso de ser amonestado o expulsado de la organizacién, ésta debe darle a
conocer a detalle y por escrito los motivos de tal decisidn con copia para la
coordinacion de Servicio Social.

Por ello, toda vez que los estudiantes que representan a la Universidad
Iberoamericana Puebla en escenarios externos, cuando unaorganizacidn solicita la
baja delalumno por causasimputablesasu comportamiento, o cuando se reciban
denuncias que le sefialen como responsable de faltas relacionadas con ladignidad
de la persona, en la promocidn del discernimiento y en la autorregulacion, sera
turnado al titular de laDireccion General del Medio Universitario en su calidad de
Prefecto de disciplina para ser sancionado conforme al Reglamento de Disciplina
con Dignidad y Convivencia Universitaria, en los términos previstos por los
protocolos institucionales vigentes.

Acudir al Consejo Técnico del Area de Servicio Social en los términos establecidos
en el reglamento correspondiente.

m) Recibirlacarta de liberacion de Servicio Socialunavez cumplido el plan de trabajo.



Articulo 18

De las obligaciones de los alumnos

Todo alumno en proceso de servicio social tiene la obligacién de:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Cumplir con lo estipulado en el presente reglamento y con la
normatividad institucional.

Cumplirconlosrequisitos del proceso de preinscripcidonsegun lo establecido y
difundido porel Area Servicio Social para cada periodo académico.

Cumplir con el proyecto de servicio social al cual se inscribe, de acuerdo al
plan de trabajo establecido al inicio del periodo académico.

Asistir y cumplir con los objetivos académicos fijados en el Seminario de
Servicio Social.

Elaborar y entregar al académico responsable del seminario y a la
organizacién, los reportes de avance que hayansido establecidos en el plan
de trabajo.

Elaborary entregar un reporte final al académico responsable del Seminario de
Servicio Social indicando:

Su aportacién técnico-profesionalalaorganizaciénen laque participd.
- El procesopersonal quevivié como prestador de servicio social.

Este documento es requisito indispensable paralaaprobacién académicadel
Seminario de Servicio Social.

8)

h)

i)

Articulo 19

Realizar de nueva cuenta su servicio social completo en otra instituciéon en
caso de ser expulsado de la organizacion por cuestiones disciplinarias, el
trabajo realizado hasta el momento queda anulado. Para lo cual se ha de
atender lo enunciadoenelarticulo 17, inciso “k”, de este reglamento.
Sujetarse a los criterios y requisitos especificos de la modalidad de servico
social correspondiente y entregar los documentos establecidos por el Area
de ServicioSocial.

Efectuar los procesos administrativos correspondientes al servicio social
de manerapersonal y exclusivamente atitulo propio.

Cumplir con un segundo servicio social en el caso de cursar una
segunda licenciatura.

CAPITULOlIl. DE LAS ORGANIZACIONES

Se entiende por organizaciones, aquellas asociaciones civiles, organizaciones no
gubernamentales, instituciones de asistencia privada, y entidades del gobierno federal y local
gue ofrecen sus instalaciones y proyectos para que los alumnos de la Universidad realicen su
servicio social; que tienen dentro de sus objetivos beneficiar directa o indirectamente a la
sociedad, y que requieran de alumnos de las licenciaturas que se imparten en la Universidad
para el desarrollo de sus funciones. Quedanexcluidoslas Sociedades Anénimasy Profesionales,
Camaras Empresariales, Sindicatos, asi como Asociaciones y Partidos Politicos, y otros
particulares confines de lucro.



Articulo 20

Las organizacionestienen derecho a:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

i)

Articulo 21

Conoceroportunamente las condicionesy el reglamento del servicio social de
la Universidad.

Proponer al Area de Servicio Social uno o varios proyectos para integrar
alumnosa su labor. Si cumplen con el apartado Del cardcter del servicio social
(Capitulo Primero. Generales), estos proyectos seranincorporadosaunade las
modalidades del servicio social de acuerdo ala naturaleza de su propuesta.
Recibir la asesoria necesaria por parte del responsable de su modalidad en
relaciénala presentacion de lasolicitud de prestadores de servicio social.
Serinformados sobre laaceptacion o rechazo de sus proyectos.

Proponer modificaciones a la metodologia de trabajo, siemprey cuando no
contravengan el sentido general del objetivo del proyecto aprobado.

Acudir con el responsable de su modalidad para dialogar sobre cualquier
aclaracidon oinformacién que requiera.

Conocer, através de entrevista personaly en el caso delamodalidad de servicio
social deinsercidn porlas vias telefénica o electrdnica, al o a los candidatos de
serviciosocialinteresadosen los proyectosde su organizacion.

Recibir acompafiamiento por parte del académico responsable del Seminario
de Servicio Social.

Solicitar la cancelacién del servicio social del alumno en las siguientes
situaciones:

- Abandonodel proyecto.

- Ausencias nojustificadas.

- Incumplimiento de las funciones estipuladas.

- Incumplimiento de los acuerdos especificos para la realizacion del
proyecto -cédigo de conducta interno, politicas de la organizacién,
entre otros.

- Faltasdisciplinarias,irregularidades o anomalias durante el desarrollo
del trabajo del alumno, conforme lo sefiala la normatividad
universitaria.

Recibir el reporte final del alumno en el que se informe sobre la aportacién
técnico-profesional brindadaalaorganizaciény al proyecto enel que participd,
ademas del proceso personal que vivié como prestador de servicio social.

La organizacion receptora del servicio social estd obligada a:

a)

b)

Cumplirconlo estipulado enel conveniocelebrado con el Area de Servicio Social
y con el presente reglamento.

Brindar y facilitar las condiciones de trabajo necesarias y estipuladas en el
proyecto de serviciosocial en el periodo establecido en el plan de trabajo.
Nombrara unapersonade laorganizacion como responsable del seguimiento y
acompafamiento del prestador de servicio social. El responsable debeinformar
periddicamente sobre el desempefio del alumno al académico asignado por el
Areade Servicio Social,ya que participan como co-formadores de los alumnos.
Garantizarla correctainduccion del prestador de servicio socialen las labores a
desempenfar, dando a conocerlas condiciones, cédigos de conductasy politicas
internas de laorganizacion.

Respetar el convenio de trabajo, cumpliendo en tiempo y forma los objetivos
estipulados.



f)

g)

h)

Articulo 22

Evaluarel trabajoy comportamiento de losalumnos de acuerdo al programade
actividades del prestador de serviciosocial y, en el caso de una ponderacidn
negativa, establecer porescrito los detalles de lavaloracion.

Reconocer los derechos de autor o coautor tanto del alumno como de la
Universidad en caso de que el trabajo realizado como servicio social sea
publicado o seaobjeto de algunamencidnespecial.

Otorgar la carta de liberacion del servicio social mediante la cual se concluye
toda relacién entre elalumnoylaorganizacion.

Recibir porescrito las inconformidades del alumno en caso de incumplimiento
de loconvenido en el proyecto paralarealizacién del servicio socialy responder
a ellas, enviando copia al académico del Seminario de Servicio Social.
Comunicar oportunamente y por escrito al académico del Seminario de Servicio
Social cualquierirregularidad suscitada porel alumno.

Reportar por escrito al responsable de la modalidad del servicio social la
ausenciade seguimiento del proyecto por parte del académico asignado por la
Universidado cualquier dificultad o anomaliarelacionada con el mismo.
Notificar personalmentey porescritoal alumno los motivos de suamonestacion
o expulsidn de laorganizacién, seglin seael caso.

Realizarla actualizacion delos proyectosen lostiempos establecidospor el Area
de Servicio Social.

Los requisitosy obligaciones paralaaceptacidny aprobacion de proyectos de servicio social son:

a)

f)
g)

h)

Que el proyecto proponga darrespuestaauna problematica social relacionada
con poblaciones en condiciones de vulnerabilidad y que sea afinconel Ideario
de la Universidad Iberoamericana Pueblay el apartado Del cardcter del servicio
social (Capitulo Primero. Generales). Que beneficie con su accién directa o
indirectaaun sector marginadoy promuevaun bien comun.
Mantener congruencia entre la Misién de la Universidad, la Misién de la
organizacién, el objetivo del proyectoy las actividades propuestas.
Contar con una estructura organizativa que permita el buen desempefioy la
articulacion de las actividades de los alumnos.
Ofreceralosalumnos el desarrollo de actividadesvinculadas con su licenciatura.
Que ofrezca preferentemente al alumno el contacto directo con la poblacién
beneficiada y su involucramiento en la problematica que atiende la
organizacion.
Que la actividad de los alumnos no esté relacionada con el manejo directo y
procuracién de recursos financieros, fondosy donativos.
Respetary cumplir los lineamientos y criterios académicos y administrativos
sefialados porel Areade Servicio Social.
Si la actividad a realizar por los alumnos es de investigacion, el proyectodebe
cumplircon los siguientes criterios:
Que esté registrado ante la Coordinacién de investigacidn de lainstitucion, de
acuerdoaloslineamientos dela Universidad, del Sistema Universitario Jesuita
(SUJ) ode laAsociacion de Universidades Confiadas alaCompaiiade Jesisen
AméricaLatina (AUSJAL).
Que el trabajo de investigacion tenga una perspectivasocial dirigidaagrupos
en condiciones de vulnerabilidad o esté dirigido a dar respuesta a una
problematicasocial oala busquedade un bien comun.



- Que le permita al alumno formarse como profesional con una conciencia
social critica.

- Queplantee un periodode inducciénalaproblematicaabordada que permita
al alumno conocer el objetivo general del proyecto, asi como la fase que le
corresponderadesarrollar.

CAPITULOIV. SITUACIONES ESPECIALES
Servicio Social en el extranjero

Articulo 23

De conformidad con el Ideario de la Universidad y con la legislacién mexicana vigente, los
alumnos pueden realizar su servicio social en cualquier territorio que sea considerado suelo
mexicano o tutelado por las autoridades que representan a nuestro pais en el extranjero,
especialmente en aquellos paises y proyectos que atiendan problemas o poblaciones con las
condiciones de vulnerabilidad descritas anteriormente.

Articulo 24

El servicio social en el extranjero forma parte de lamodalidad de servicio social de insercién y
debe atenderlos criterios e indicaciones establecidos para esta modalidad.

Del Servicio Social para los alumnos extranjeros

Articulo 25

A pesar de que los lineamientos referentes al servicio social contenidos en la legislacion
mexicana obligan Unicamente a los ciudadanos mexicanos, los alumnos extranjeros que se
encuentren estudiando en la Universidad deben asumir como propia esta obligacién dado su
caracter de proceso académico y curricularen todos los planes de estudio de licenciatura.Por
elloel presente reglamento debe ser observado también porlosalumnos extranjeros.

Del servicio de educacion para adultos
Articulo 26

La Ley Federal de Educacién contempla como derecho la posibilidad de acreditar el servicio
social mediante la participacidon en actividades relacionadas con la educacién basica de
alfabetizaciony atencién al rezago educativo de adultos enlos programas que el Estado tenga
establecidos.

El servicio de educacién paraadultos forma parte de lamodalidad de servicio social disciplinar
y debe atenderlos criterios e indicaciones establecidos para esta modalidad.

TRANSITORIOS

Transitoriol
El presente reglamento entrard en vigora partir de su publicacién en Comunicacion Oficial.

Transitorio Il
El presente documento deroga el “Reglamento de ServicioSocial” publicado enla Comunicacién
Oficial 175.



Transitoriollll
El presente reglamento sera susceptible de revisidény, en su caso, modificacién, a dos afios de
su publicacién.

Transitorio IV
Cualquierasunto no previsto en este reglamento sera resuelto por el Consejo Técnico del Area
de Servicio Social.



	CAPÍTULO I. GENERALES
	Artículo 1
	Artículo 2
	Artículo 3
	Artículo 4
	Artículo 5
	Artículo 6
	Artículo 7
	Artículo 8
	Artículo 9
	Artículo 10
	Artículo 11
	Artículo 12
	Artículo 13
	Artículo 14
	Artículo 15
	Artículo 16
	CAPÍTULO II. DE LOS ALUMNOS
	Artículo 17
	CAPÍTULO III. DE LAS ORGANIZACIONES
	Artículo 20
	Artículo 21
	Artículo 22
	CAPÍTULO IV. SITUACIONES ESPECIALES
	Artículo 23
	Artículo 24
	Artículo 25
	Artículo 26
	TRANSITORIOS

